WOJT GMINY

KROCZYCE Zarzadzenie Wojta Gminy Kroczyce

nr 30/2020

7 dnia 13.03.2020r

w sprawie: organizacji pracy dyrektoréw jednostek organizacyjnych gminy, jednostek kultury oraz kierownikéw
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej i Komunalnego Zakladu Budzetowego w Kroczycach w zwigzku z

zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz wywotanych nim sytuacji kryzysowych

Majac na wzgledzie obecna sytuacje zwiazana z rozwojem epidemii korona wirusa (COVID-19) w Polsce oraz
komunikaty Gléwnego Inspektora Sanitarnego, Wojewody Slaskiego oraz ustawe z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,

innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. nr 374),

na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2019r. poz. 509 z
p6zn. zm.) oraz § 8 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020r. w sprawie ogloszenia na obszarze

Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U. nr 433)

- zarzadzam co nastepuje.

§1
Organizacja pracy jednostek

1. W okresie od 16 marca 2020r. do odwolania szefowie jednostek organizuja prace w podlegtych sobie
Jjednostkach, z wykorzystaniem zaleceri oraz mozliwo$ci wynikajacych z ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegolnych rozwiqzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakainych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych, a w szczegdlnosci
mozliwosci pracy zdalne;j.

2. Zalecam pracg przy zamknigtych drzwiach bez kontaktu z osobistego z interesantami, za pomoca
telefonu, poczty elektronicznej, e-formularzy dostgpnych na stronach e-urzgdu jednostek oraz
Elektronicznej Platformy Uslug Administracji Publicznej (ePUAP).

3. Nie nalezy organizowa¢ zadnych zebran, spotkan, zaje¢, warsztatow, uroczysto$ci, czy szkoleh w
obiektach gminnych. \

4. Zajecia i spotkania wszelkich sekcji, zespoléw artystycznych nalezy wstrzymaé do odwolania.

§2

Dyrektorzy i kierownicy jednostek
1. Dyrektorzy/kierownicy mogg wykonywa¢ pracg zdalng za poleceniem pracy zdalnej zgodnie ze wzorem

okres$lonym zalgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia. Mozliwe jest takze pemienie dyzuréw w



jednostce w ustalonych dniach. W liscie obecnosci dni pracy zdalnej oznaczane sg symbolem ,,PZ”, w
dniu dyzuru dyrektor/kierownik podpisuje sie na liScie obecnosci.

2. Jesli to mozliwe nalezy ograniczy¢ kontakt z pracownikami i porozumiewa¢ si¢ za pomoca telefonu i
poczty elektronicznej.

3. Wyjazdy dyrektoréw/kierownikéw na szkolenia i konferencje zostaja odwotane, natomiast pozostale
wyjazdy stuzbowe kazdorazowo pozostaja do decyzji Wojta lub Sekretarza.

4. Wyjazdy mozna realizowa¢ tylko i wylacznie prywatnymi $rodkami transportu, za uprzednig zgoda
Wojta Gminy Kroczyce lub Sekretarza. Nie zaleca si¢ korzystania ze srodkow transportu zbiorowego.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét, dyrektorom jednostek kultury, kierownikom Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej i Komunalnego Zaktadu Budzetowego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Wojta Gminy Kroczyce nr 30/2020

z dnia 13.03.2020

Kroczyce, dnia ..........

(imi¢ i nazwisko pracownika)

Polecenie pracy zdalnej

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dziennik Ustaw poz. 374) i w zwigzku ze stanem zagrozenia epidemicznego chorobg zakazng COVID-19, wywolang przez
wirus SARS- CoV-2 ogloszonym rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego polecam Pani/Panu wykonywanie pracy okreslonej w
umowie o prac¢ oraz zadaf wymienionych w opisie stanowiska pracy, poza miejscem jej stalego wykonywania (praca
zdalna) w okresie od dnia ............... 0! soiiesnintion Gimmmeinanns W INIEJSCOWOSCH. e vveevneieeeineeieernieee i erneereeeeeeeereeenns

PIZY Ulecooiiiiitit it et e , za wyjatkiem dni dyzuréw.

Jednoczesnie informuje, Ze zachowany jest dotychczasowy wymiar czasu pracy i zobowigzuj¢ do prowadzenia rejestru czasu
pracy obejmujagcego godziny rozpoczecia i'zakonczenie pracy. W okresie pracy zdalnej pracodawca jest uprawniony do
kontroli wykonywania pracy, w tym czasu pracy, a Pracownik jest zobowigzany do poddania si¢ tej kontroli realizacji pracy
zdalnej. Pracownik wykonujgc pracg zdalng jest zobowigzany do przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych i

zabezpieczenia przetwarzanych danych przed dostgpem 0so6b trzecich.

Po zapoznaniu si¢ z tre$cig polecenia pracy wyrazam zgode

(data i podpis pracownika) (podpis Wjta/kierownika zakladu pracy)



